ZARZADZENIE Nr 4/2024

Dyrektora Przedszkola Publicznego nr 29 we Wioctawku
z dnia 4 pazdziernika 2024 r.
w sprawie zmian w Regulaminie Pracy w Przedszkolu Publicznym nr 29 we Wioctawku

Na podstawie art. 104 i 104> ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2023 .
poz. 1465)
zarzgdza sie, co nastepuje :

§1
W zataczniku do Zarzadzenia Nr 4/2019 Dyrektora Przedszkola Publicznego nr 29 we Wioctawku, z

dnia30 sierpnia 2019r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Pracy Przedszkola Publicznego nr 29
we Wioctawku,§ 11 otrzymuje brzmienie:

§11

1.Tydzien roboczy obejmuje dni od poniedziatku do pigtku.

2. Dzien pracy trwa od godziny 6:00 do godziny 16:30.

3. Czas pracy nie moze przekracza¢ 7 godzin na dobe i przecietnie 35 godzin w przecietnie
pieciodniowym tygodniu pracy w miesiecznym okresie rozliczeniowym z wyjgtkiem pracownikow
wymienionych w ust. 5.

4. Obowigzujacy pracownika wymiar czasu pracy w okresie rozliczeniowym, ustalany zgodnie z ust.
oblicza sie :

- mnozac 35 godzin przez liczbe tygodni przypadajgcych w okresie rozliczeniowym, a nastepnie

- dodajgc do otrzymanej liczby godzin iloczyn 7 godzin i liczby dni pozostatych do konca okresu
rozliczeniowego przypadajgcych od poniedziatku do pigtku.

5. Czas pracy pracownika niepetnosprawnego nie moze przekracza¢ 7 godzin na dobe i 35 godzin
tygodniowo, a pracownika niepetnosprawnego zaliczonego do znacznege lub umiarkowanego
stopnia niepetnosprawnosci nie moze przekraczac¢ 6 godzin na dobe i 30 godzin tygodniowo.

6. Pracownikom, ktorych dobowy czas pracy wynosi co najmniej 6 godzin, przystuguje 15
minutowa przerwa na obiad, wliczana do czasu pracy.

7. Za pore nocng przyjmuje sie godziny pomiedzy 22:00a 6:00, za prace w niedziele i Swieta
uwaza sie prace w godzinach od 7:00 rano w dzien Swigteczny lub niedziele do godziny 7:00 rano
dnia nastepnego.

8. Kazde Swieto wystepujagce w okresie rozliczeniowym i przypadajgce w innym dniu niz niedziela

obniza wymiar czasu pracy o 7 godzin.



§.Jezeli zgodnie z przyjetym rozktadem czasu pracy swieto przypada w dniu wolnym od pracy,

wynikajgcym z rozktadu czasu pracy w przecietnie pieciodniowym tygodniu pracy, to nie obniza
ono wymiaru czasu pracy.

82

Wykonanie zarzgdzenia powierza sie pracownikom Przedszkola Publicznego nr 29 we Wioctawku.

§3
Nadzor nad wykonaniem Zarzadzenia powierza sie  dyrektorowi Przedszkola Publicznego

nr 29 we Wioctawku.

54
Zarzgdzenie wchodzi w zycie po uptywie 2 tygodni od podania go do wiadecmosci pracownikom
Przedszkola Publicznego nr 29 we Wioctawku, ktorzy potwierdzajg podpisem zapoznanie sie z

trescig Zarzadzenia.

§5
Zarzgdzenie podlega podaniu do wiadomosci pracownikéw przez udostepnienie go w siedzibie

pracodawcy — w sekretariacie przedszkola.
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